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Vi skall verka for att skapa en trivsam arbetsplats for alla medarbetare
genom att féorebygga och minska risker fér arbetsskador och arbetsrelaterad
ohalsa.

Det systematiska arbetsmiljéarbetet innebér att vi I6pande underséker,
féorebygger och genomfor férbattringar.

Verksamheten bedrivs framst pa8 byggarbetsplatser. Detta stéller krav p& god
planering och en tydlig organisation sa att en bra arbetsmiljé rader. Vi jobbar
mot uppsatta mal och féljer de lagar och andra krav som géller for oss.

Vart arbetsmiljéarbete utvecklas genom att:

e Arbetsmiljéplaner uppréttas K
o Arbetsmiljérevisoner och skyddsronder genomférs
e Forbéttrade rutiner och arbetssétt tas fram
o Skyddskommitén foljer upp det systematiska arbetsmiljéarbetet

e Samr8d genomférs med vdra medarbetare

BIMAB &r man om sina medarbetare och anser arbetsmiljén vara en viktig
férutsattning for att utveckla verksamheten 18ngsiktigt och dérmed stérka
foretaget och forbattra vara kundrelationer.
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